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Regionaal

_ Regionaal Veiligheidscollege (art. 39 Politiewet 2012) (memo 22-11-2016 — RVS/RIEC)
Strategisch RVGC Inhoud: Samenwerking in de regio; thematische verdieping; vaststellen en bespreken voortgang
velligheidsstrategie en regionaal jaarplan.

Wie? 39 burgemeesters, hoofdofficier van justitie, politiechef eenheid Midden-Nederland.
Frequentie: 1 a 2 X per jaar conferentie.

Dagelijks bestuur (memo 22-11-2016 — RVS/RIEC)

Inhoud: Organisatorische vraagstukken en beheerszaken, RVS-uitvoeringsregeling en RIEC., begroting

Wie? Burgemeester, Directeur Veiligheid van de gemeente Utrecht, afdelingshoofd Beleid en Strategie Openbaar
Ministerie, hoofd RIEC, eenheidsleiding politie Midden-Nederland.

Frequentie: 1 x kwartaal.

DB

Taskforce GOC (memo 22-11-2016 — RVS/RIEC)

Taskforce GOC Inhoud: Bestuurlijk verantwoordelijk voor het samenwerkingsverband RIEC-MN, sturing geven (strategie en
beleid) aan regionale samenwerking in RIEC-MN verband, voorbereiden jaarlijks actieplan en jaarbegroting van
bureau RIEC-MN. Wie? Sectorhoofd DRR Politie, Rechercheofficier, plaatsvervangend directeur MKB
Belastingdienst, Voorzitters RIS & DIS.

Frequentie: 1 X maand.

Stuurgroep RIEC (artikel 3 RIEC convenant)
Stuurgroep RIEC Inhoud: Bestuurlijk verantwoordelijk voor het samenwerkingsverband RIEC-MN en naleven convenant,
voorbereiden jaarliks actieplan en jaarbegroting van bureau RIEC-MN.
Wie? Dezelfde deelnemers als TF GOC.
Frequentie: 1 x half jaar.




% Taskforce Georganiseerde ondermijnende criminaliteit :ll

A\ €= \\

Regionaal

Strategisch - RIS Regionale Integrale Stuurploeg (7askforce GOC, 20 juni 2019)

Tactisch Inhoud: Regionale integrale stuur- en weegploeg, stuurt strategisch op de regionale thema’s en project Afpakken,
geeft kaders aan RTO voor behandeling van integrale district overschrijdende onderzoeken waar bovenlokale
capaciteit benodigd is, prioriteert en weegt op basis van voorgelegde scenario’s voor regionale casuistiek.

Wie? RIS bestaat uit bestuur (burgemeester), politie (Sectorhoofd DRR, OM (Rechercheofficier) en
Belastingdienst (plv. directeur MKB), Hoofd RIEC MN en secretaris RIS.

Frequentie: 1 x 3 weken

Tactisch - Regionaal Team Ondermijning (Taskforce GOC, 20 juni 2019)
. RTO . . - , - . Y
Operationeel Inhoud: Voert regionale projectleiding op thema’s en casuistiek. Experimenteert en draagt dit uit aan

professionals. Best practices worden in regio gedeeld.

Wie? Vaste kern, programmamanaget, operationeel codrdinator, integraal projectleider, analist,
Projectassistent, aangevuld met capaciteit van de RIEC-convenant partners.

Frequentie: De frequentie van het DTO(O) is verschillend per district.
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Districtelijk

_ Districtelijke Veiligheidscollege (Jaarplan RVS, 2017/2018)
Strategisch DVC Inhoud: Samenwerking in de regio; thematische verdieping; vaststellen en bespreken voortgang

veiligheidsstrategie en regionaal jaarplan.

Wie? Burgemeesters van de gemeenten in het district, gebiedsofficier van justitie, sectorhoofd politie eenheid
Midden-Nederland.

Frequentie: Per district verschillend (memo 22-11-2016 — RVS/RIEC).

Uitzondering is Utrecht — Stad, Wie? Burgemeester, Hoofdofficier van Justitie, sectorhoofd Politie Midden Nederland — Lokale driehoek en DVC zijjn 1 overleg.

Ambtelijk voorbereidingsoverleg
AVO Inhoud: Ambitelijke voorbereiding van DVC
Wie? Districtelijk ambtenaren Openbare orde en/of Veiligheid, adviseur lokale veiligheid OM, beleidsmedewerker
politie, accountmanager RVS.
Frequentie: Per district verschillend.
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Districtelijk

Strategisch - DIS Districtelijke integrale stuurploeg (Taskforce GOC, 20 juni 2019)

Tactisch Inhoud: Districtelijke integrale stuur- en weegploeg, stuurt strategisch op de districtelijke thema’s, geeft kaders
aan DTO voor behandeling van integrale districtelijke onderzoeken, prioriteert en weegt districtelijke casuistiek op
pasis van voorgelegde scenario’s, monitort voortgang.

Wie? Vertegenwoordiger van de gemeente, Gebiedsofficier van Justitie, Sectorhoofd van Politie, Teamleider
Externe Overheidssamenwerking Belastingdienst, TC DR Politie, Districtelik programmamanager RIEC,
Secretaris van gemeente die de voorzitter levert.

Frequentie: Eens in de vier-zes weken (per district verschillend).

Tactisch - 0TO Districtelijk Team Ondermijning (7askforce GOC, 18 april 2019)
Operationeel Inhoud: Voert districtelijke projectleiding op thema’s en casuistiek. Experimenteert en draagt dit uit aan

professionals. Best practices worden in regio gedeeld.
Wie? Vaste kern, districtelijk programmamanager, operationeel codrdinator, projectondersteuner, analist,
uitvoerings- en expertisecapaciteit (varieert per district) en aangevuld met capaciteit van de RIEC-convenant

partners.
Frequentie: De frequentie van het DTO(O) is verschillend per district.
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Basisteam driehoek (art. 13 Politiewet 2012)

Inhoud: In het driehoeksoverleg worden door de burgemeester en de officier van justitie afspraken gemaakt over
lokale prioriteiten en criminaliteitsbestrijding. Tevens worden afspraken gemaakt over de inzet van de politie ten
behoeve van de handhaving van de openbare orde en de hulpverlening, onderscheidenlijk ten behoeve van de
strafrechtelijke handhaving van de rechtsorde en de taken ten dienste van de justitie.

Wie? Burgemeester(s), Gebiedsofficier van Justitie, Basisteamchefs / sectorhoofd van Politie.

Frequentie: Minimaal 2x per jaar, per district verschillend.

Lokale driehoek (art. 13, lid 3 Politiewet 2012)

Inhoud: Op verzoek van de burgemeester vindt het driechoeksoverleg (zie beschrijving inhoud bij basisteam
driehoek) plaats op gemeentelijk niveau.

Wie? Burgemeester, Gebiedsofficier van Justitie, Basisteamchef(s) van Politie.

Frequentie: Per district verschillend.

Basisteam overleg

Inhoud: Overleg met ambtenaren OOV in de basisteams over uitwerking actieplan / IVP op ondermijning
Wie? Ambtenaren OOV in de basisteams, OE Wijk Politie, Districtelijk programmamanager (DPM) RIEC.
Frequentie: Per basisteam verschillend.

Basisteam overleg

Inhoud: Bespreken van ondermijningssignalen.

Wie? Per gemeente afhankelijk, OE Wijk Politie, operationeel codrdinator RIEC.
Frequentie: Per gemeente verschillend.
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